V zmysle 8§ 19e ods. 1 pism. d) zak@na&802/2001 Z. z. o samosprave vyssich uzemnych
celkov (zakon o samospravnych krajoch) v zneni oxsgh predpisov a uznesenia Zastuisitea
KoSického samospravneho kraja2004/216 zo &h 21.6.2004 predkladam spravu o vysledkoch
kontrol vykonanych zamestnancami Utvaru hlavnéhotriotora KoSického samospravneho kraja
za obdobie mesiacov august a september 2@leneni:

A. Kontrola bola vykonana a ukena v Kultrnom centre KSK v KoSiciach
a v Kultarnom centre Abova v Bidovciach.

Kontrola je vykonavana vo Vychodoslovenskom nuixeKoSiciach, v Gymnaziu Pavla
Jozefa Safarika — Pavol Jozef Safarik Gymnaziunoxi&ve, v Gymnéaziu Stefana Moysesa v
Moldave nad Bodvou, v Strednej zdravotnickej SkolRoZziave a v Obchodnej akademii v
TrebiSove.

B. Na Urade Kosického samospravneho kraja a beykonana kontrola prijimania, evidencie
a vybavovaniataznosti a kontrola plnenia uzneseni Zastlgiita KSK.

Neplanovana kontrola na Urade KoSického sandesgho kraja je vykonavana so
zameranim na postup vo verejnom obstaravani pezpaeni zakazky: ,Pristup k softvéru na
realizaciu e-aukcii*.

Nasledné finagné kontroly boli zamerané najma na dodrziavani®zak. 502/2001 Z. z. o
finanénej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplniektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zakon&. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskdrsic
predpisov, zakon&. 431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisov, zakan2b/2006
Z. z. overejnom obstaravani a o zmene a doplnéektanych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zakona&. 446/2001 Z. z. o majetku vysSich Uzemnych celkaneni neskorsSich
predpisov, zdkon&. 552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujvmneni neskorSich
predpisov, zakond&. 553/2003 Z. z. o odmevani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorycbra@k v zneni neskorSich predpisov, zakdna
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a daplp&konat. 286/1992 Zb. o dani z prijmov
v zneni neskorSich predpisov a zakana311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich
predpisov.

V sprave uvadzam iba zavaznejSie nedostatky. Priad o pate zistenych nedostatkov
aich finanénom vy¢€isleni pod’a jednotlivych subjektov je uvedeny v priloheé. 3. Na
internetovej stranke KSK (zastupitd’stvo) je pri sprave o kontrole uvedena aj rozSirena
verzia podPa jednotlivych subjektov.

Uvadzanie pojmu ,poruSenie zakona“ je stanovené \8 17 zakona¢. 502/2001 Z. z. o
finanénej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplnénniektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.



Kultirne centrum KSK, KoSice

Zamestnanci Utvaru hlavného kontroléra KoSickéhaonaspravneho kraja vykonali
naslednu finaénd kontrolu v Kultirnom centre KSKd’élej len ,kultdrne centrum*) ¥ase od
12.7.2011 do 23.8.2011. Prekontrolované bolo olediaika 2009 a 2010.

Nedostatky boli zistené v dodrZziavani roZpwych pravidiel, v personalnej oblasti, vo
verejnom obstaravani, v evidencii majetku a&tounictve.

Z finainych prostriedkov poskytnutych kultdrnemu centru bezné vydavky boli
poskytnuté v roku 2009 a v roku 2018elovo ukené finakné prostriedky pre folklorny subor
Zeleziar v roku 2009 v sume 59 085,- € a v roku®@sume 58 122,- €.

Folklérny stbor Zeleziar zriadila Sukromna zakkdmmeleckd Skola v KoSiciach ako
umelecky stbor posobiaci pri  sukromnej zékladnejeleckej Skole. Zeleziar teda nie je
organizaciou zriadenou KoSickym samospravnym krapgmie je ani vnutornou organiéeu
jednotkou v ramci rozpiwovej organizacie Kosickeho samospravneho kraja,kultirneho centra
KSK. KoSicky samospravny krgoskytol finagny prispevok pre int organiz4ciu, prostrednictvom
kultirneho centra rozpore so zakonom o rozpétovych pravidlach tzemnej samospravy.

Prijmy a vydavky folklérneho suboru Zeleziar nig grijmami a vydavkami kultGrneho
centra. Poskytnutim fingného prispevku z rozptu kultirneho centra na vydavky inej organizacie
doSlo zo strany kultirneho centra k poruseniu zakona o rozpétovych pravidlach verejnej
spravy.

Folklorny subor Zeleziar nie je, ako uZ bolo vgsdivedené, organizaou jednotkou
kultirneho centra, a teda nemal narok na poskytho&ncny prispevok. Poskytnutim finaného
prispevku subjektu, ktory nie je jeho orgadimau jednotkou,doSlo k poruSeniu zékona
0 rozpotovych pravidlach verejnej spravy.

Vedulci zamestnanci nedeklarovali svoje majetkovingry za roky 2009 a 2010 do 31.
marca nasledujuceho rokdm porusili zakon o vykone prace vo verejnom zaujme.

V osobnych spisoch dvoch zamestnancov  chybajiéladg o vzdelani. Uzavretim
pracovného pomeru s fyzickymi osobami, ktoré néefpaeali splnenie kvalifikenych predpokladov
vykonu prace vo verejnom zaujnuoslo k poruSeniu zédkona o vykone prace vo verejnom
zaujme.

Osobné priplatky v niektorych pripadoch boli mené®z spracovania navrhu priamym
nadriadenym a schvalenia Statutarom organizacie.

Zamestnanec ma v pracovnej naplni uvedenu pracaolindos’ ,Zabezpeovanie
a vykonavanie prac v oblasti bezZpesti a ochrany zdravia pri praci alebo v oblastirany pred
poZiarmi zamestnancom po splineni odbornej spamsibil V osobnom spise zamestnanca nie je
Ziadny doklad o ziskani odbornej spésobilastiuz bezpénostného technika alebo poziarneho
technika. Zamestnavdten6ze poveri zamestnanca vykonavanim takychto pracovriychosti az
po ziskani odbornej spésobilosti.

Tymito nedostatkami doSlo  k poruSeniu zdkona o odm&ovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Kultdrne centrum eviduje dohody g@admesiacov, av3ak nie g@afasu uzavretia dohody,
ale ¢asu vyplatenia odmeny za splnenie pracovnej ulBimhody neeviduje v poradi, v akom boli
uzavreté, pripadne neboli vébec zaevidované.

Dohody o vykonani prace uzatvarali na praceilowkh pracovna uloha nebola vymedzena
vysledkom, na pracovné ulohy, ktoré su predmetamrany podla autorského zakona, alebo
uzatvarali dohody o vykonani prace, v ktorych neggmil dobu, v ktorej sa ma pracovna uloha
vykona’, ale utili iba datum ukogienia plnenia pracovnej Ulohy. Niektoré dohody oondni



prace neboli uzatvorené najneskom gwed diom zaatia vykonu prace. Zamestnavateroku
2010 zamestnancom vykonavajucim pracu na zaklaledyoo vykonani prace vyplacal mésa
¢ag’ odmeny napriek tomu, Ze v dohode o vykonani pngcimhodol vyplatenigasti odmeny uz po
vykonani utitej ¢asti pracovnej tlohy.

Uvedenymi nedostatkardoslo k poruseniu Zakonnika prace.

Tovary a sluzby kultirne centrum zakupilo bez ptazprieskumu trhu od jednotlivych
dodavatéov tovarov a sluzieb. Jednalo sa o internetovékyranakup krojov, krajrske, krojarske
prace, tlagiva a hygienické potreby, prepravu oséb autobusmoku 2009 v celkove] sume 17
203,88 € bez DPH avroku 2010 o vymvu techniku, kancelarske potreby, prepravu oséb
autobusmi v celkovej sume 10 387,60 € bez D&Hhh doslo k poruSeniu zakona o verejnom
obstardvani a Smernice KSKE. 4/2007.

Overenim Gtovnych dokladov bolo zistené, Zétavnictvo kultirneho centra nie je vedené
spravne. Do nakladov vlastnej organizaciecaavali aj naklady na prevadzku (energie, hovorné,
nakup materialu, prendjom nebytovych priestorolualy spojené s prenajmom, cestovné nahrady,
prepravné autobusom) folklérneho stboru Zeleziabhjékt verejnej spravy (kultdrne centrum) vo
svojom (tovnictve @tuje len o svojich prijmoch a vydavkoch.

Zavazky v@i dodavatéom a pofiadavky v@i odberatéom kultirne centrum
v kontrolovanom obdobi rokov 2009 a 201fia¥alo nespravne az pri Uhrade faktlry. Spravne sa
ma (Etoval’ 0 zavazkoch a pdkadavkach priich vzniku.

Na ,U¢tovacich predpisoch®, na zéklade ktorych s&ujii odpisy dlhodobého hmotného
majetku, nie je pripojeny ziadny dokument, z ktardty bol zrejmy obsahc¢tovného pripadu, ale
iba ozngenie &tov a sumu. TaktieZ na ¢fovacich predpisoch®, ktoré slizZia ako opraviouny
doklad, nie je uvedeny vysvejuci text alebo obsahitovného pripadu pred opravou a po oprave.

Pri kontrole @tovania nakladov na odpisy bolo zistené, Ze ku#lmentrum &uje odpisy
len z 2 ks dlhodobého hmotného majetku. Vobectosali odpisy z budov a stavieb.

Neza&tovanim vSetkych nékladov na odpisy v plnej vysSkdttkne centrum skreslilo
vysledok hospodarenia vykazany gtavnictve.

Kultirne centrum viedlo evidenciu o prevddzke mowého vozidla neuplne atak, Ze
nezodpovedala skutnosti. Terminy a miestéerpania PHL su in€, ako miesta uvedené v evidencii
o prevadzke motorového vozidla. Vodineviedol v zazname zvidsvzdialeno§ medzi
vychodiskovym a cieovym miestom a vzdialentprejazdenu v cimvom mieste. Pri vykonani
niektorych pracovnych ciest motorovym vozidlom sidialenosti uvedené v zdznamoch:gia,
ako je skuténog’. Vyuctovanie spotreby pohonnych latok vykonaval nespgawel’ neltoval
skutanu spotrebu, ale spotrebu préfiant podla najazdenych kilometrov a noriem spotreby,
pricom Udaje o p&te najazdenych kilometrov nezodpovedali skntsti.

Inventarny supis neobsahuje datum vykonania invgnta podpisy o0s6b, ktoré
inventarizaciu vykonali. V inventarizaom zapise nie su uvedené vysledky porovnania stavu
majetku v inventarnych supisoch so stavom majetkétovnictve.

Dokumentacia z inventarizacie gdaldavok a zavazkov neobsahuje inventurne supisy
z dokladovej inventarizaciectov 321 - Dodavatelia, 331 - Zamestnanci, 336 <t@ianie
s organmi socialneho a zdravotného poistenia, 3@statné priame dane a 379 - Iné zavazky.
Kontrolovany subjekt nevykonal porovnani&avného stavu majetku a zavazkovdéavnictve so
skutatnym stavom.

Nedostatkami, ktoré su vysSie uvededéslo k poruSeniu zakona o &ovnictve, zakona
o rozpottovych pravidlach verejnej spravy, zakona o majetk vysSich Uzemnych celkov,
opatrenia MF SR ¢. MF/010 175/2004-42, opatrenia MF SK. MF 16786/2007 — 31, Zasad
hospodarenia s majetkom KoSického samospravneho Kea Smernice KSK¢. 4/2006.

Kultirne centrum podalo namietku k vysledku kontroly, ktora bola kontrolnym
organom akceptovana.



Kultdrne centrum Abova, Bidovce

Nasledna finatna kontrola bola zamestnancami Utvaru hlavného rktira Kosického
samospravneho kraja vykonana v Kultirnom centrevAlbi@alej len kultdrne centrum) &ase od
29.7.2011 do 12.9.2011. Prekontrolované bolo olsodil1.1.2009 do 31.12.2010.

Nedostatky boli zistené najma v oblasti verejnétlmstaravania, rozgtu, €tovnictva,
vykonavania predbeznej fin&mej kontroly a v pracovno-pravnychtiahoch.

Kultdrne centrum neuskutoilo verejné obstaravanie v roku 2009 na dodaniavsych
listkov v sume 3 776,63 € bez DPH a v roku 2010sketnilo verejné obstaravanie na dodanie
stravnych listkov, 400 ks bro3ni, &aspevnika, tonerov do &iarni v celkovej sume 11 392,18 €
bez DPH.

Dalsimi nedostatkami bolo to, Ze poZadovali konlgétypy a znéky od oslovenych
uchadzaov pri vypaitove) technike, kancelarskom nabytku, farebnegidiai, ¢im dosSlo
k poruSeniu principu nediskriminécie.

Na zaklade cenovych ponuk pri zakazke s nizkounbimai na dodanie ozvavacej
techniky s hodnotou zakazky v sume 2 896,50 € bistené, Ze verejny obstaravatedostaténe
Specifikoval predmet obstaravania na zaklade te&lgoh poziadaviek a vyhodnocoval navzajom
rozlicné ponuky (napr. mixazny pult Yamaha s 10 vstupnixazny pult Scoundcraft s 12 vstupmi
a mixazny pult Behringer s 8 vstupmi) s neporovimatei cenami.

Kontrolou dokumentécie v 4 preverenych pripadoaiejmého obstaravania bolo zistené, ze
verejny obstaravale nezalozil spis k verejnému obstaravaniu a ne@ikrdoklady evidované
k verejnému obstaravaniwislom spisu. Jednotlivé pisomnosti  dokumentacierejmého
obstaravania neboli oz&ené a vébec evidované.

Uvedenymi nedostatkami vo verejnom obstardwdmdio k poruSeniu zakona o verejnom
obstaravani a zdkona o archivoch a registraturach.

Kultirne centrum ako prispevkova organizacia nemast pre rok 2009 a 2010 svoj
rozpaiet nakladov, vynosov a vysledku hospodarenialpatbrého malo hospodéri

Bez toho, aby bolo v zmluve dohodnuté zaplatenedgavku, na zaklade predfaktary
uhradili za vyhotovenie broSni vopred sumu 2 6€6,-

Nezostavenim rozgtu a Uhradou preddavku zmluvne nedohodnutéb$lo k poruSeniu
zakona o rozpd@tovych pravidlach verejnej spravy.

Uhradou preddavku z verejnych prostriedkov v rogpsruvedenym zakonordo$lo k
poruSeniu finanénej discipliny v sume 2 616,- €.

Socialny fond v roku 2009 a 2010 tvorili nespravba vo vySke 0,6 % zo suhrnu platov
zWtovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok.

Nespravnou tvorbou fondu vo vySke 0,6 % namiestd5 1% kultirne centrum
v kontrolovanom obdobi tvorilo fond v sume niz&ep20,26 €, ako mal lgytvoreny podia
Kolektivnej zmluvy vySSieho stip. Spravne malo tvatifond v sume 1 000,24 €.

NizSou tvorbou socialneho fonddoSlo k poruSeniu zakona o socialnom fonde a
Kolektivnej zmluvy vySSieho stugia na roky 2009 a 2010.

Uctovné doklady, na zéklade ktorych kulttrne centrugtovalo @Etovné pripady,
neobsahuju podpisovy zaznam osoby zodpovednehpaz@dtovanie, datum zatovania,ciselné
oznaenie &tovného dokladu a oztanie &tov, na ktorych sadiovny pripad zattoval.

Zavazky va@i dodavatéom nezattovali pri vzniku zavéazku.



Nespravne ttovali poplatky za bankoveé transakcie na stranu MB&tu 518 — Ostatné
sluzby.

V Gctovnictve v roku 2010 diovna jednotka zatiovala nespravne naklady, ktoré sa tykali
roka 2009 z vyétovania elektrickej energie v sume 48,34¢8, sposobilo vykazanie vysSich
nakladov za rok 2010 o sumu 48,34 £.

Ku diu tovnej zavierky neupravili stav zasob o nespotvabé pohonné latky natte
112 — Material na sklade (zostatok pohonnych l&t8&.12.)

Povinnosou (tovnej jednotky bolo preiiova’ zostatok pohonnych latok kuia (¢tovnej
zavierky na get 112 - Material na sklade.

SluZzobné motorové vozidlo v sprave kultirneho @nirebolo zattované v dtovnictve v celom
kontrolovanom obdobi.

Kontrolou bolo zistené, Ze inventarny supis majetls diu 31.12.2009 v sume 19 946,25 €
neobsahuje de za&atia inventlry, di& skortenia inventdry, miesto uloZenia majetku, meno,
priezvisko a podpisovy zaznam hmotne zodpovednepysa prislusny druh majetku, meno,
priezvisko a podpisovy zaznam os6b zodpovednydhstanie skuténého stavu majetku, zavazkov
a rozdielu majetku a zavazkov.

Stav majetku, zavazkov, rozdielu majetku a zkwézv inventarnych supisoch nebol
porovhany so stavom majetku, zavazkov a rozdieljethka a zadvazkov vdiovnictve a vysledky
porovnania neboli uvedené v inventatizam zapise.

V roku 2009 a 2010 nevykonali fyzickd inventaru mmmivého vozidla, pohonnych latok a
a zavazkov. To znamend, Ze kontrolovany subjektadiokou inventarizdciou neoveril skdty
stav zavazkov a tych druhov majetku, pri ktoryelmozno vykonéfyzicku inventuru.

Zamestnanec povereny vedenim pokladnice a evidermmoin nema podpisand dohodu
o0 hmotnej zodpovednosti.

Stanoveny denny limit zostatku if@nych prostriedkov v hotovosti na kongiadv sume
331,94 € vobdobi od 1.1.2009 do 30.6.2009 a o0d2a0P do 31.10.2010 v sume 500,- €
v kontrolovanom obdobi nebol dodrziavany.

Pri kontrole @tovnych dokladov v pokladnici bolo zistené za mesiktdber 2009, Ze
chybaju Styri dtovné doklady v sume 113,45 €, ktoré kontrolovangjekt stratil. P& dokladov
(paragonov) slaziacich k preukaznostielu nakupu a ako doklad o zaplateni tovaru su slabo
viditel'né a vyblednuté.

Kontrolou bolo zistené, Ze nevykonavali mgsavyEtovania spotreby PHM a nevykonali
ani ra:nu inventarizaciu PHM k 31.12.2009 a 31.12.2010.

VySSie uvedenymi nedostatkanmdosSlo k poruSeniu zakona o &tovnictve, zakona
o0 majetku vysSich uzemnych celkov, opatrenia MF SR MF/16786/2007-31, vynos MF SR.
MF/012267/2007-32, vynos MF SR. MF/12916/2009-32, vynos MF SR. MF/10054/2010-32,
Zasad hospodarenia s majetkom KoSického samospravme kraja, prikaz predsedu
KoSického samospravneho kraja&. 6/2009 a 6/2010

Zamestnancovi na cestovnhom prikaze nebdmycas trvania pracovnej cesty.

Stravné bolo nespravne vypitané a vyplatené zamestnancovi, ktory s&gtnil pracovnej
cesty v @ioch od 18.6.2010 od 9,00 hod. do 19.6.2010 do #i6vheume 14,20 €.

Spravne malo iy vyplatené stravné v sume 10,80 € (5,40 € 2a1@06.2010 a 5,40 € za
dei 19.06.2010). Vyplatena vSak bola vysSia suma 0 8,4

Tymito nedostatkami doSlo k poruSeniu zakona o cestnych nahradach a opatrenia
Ministerstva prace, sociédlnych veci a rodiny SR ¢. 110/2009 Z.z. o suméach stravného a
zakona o rozpd@tovych pravidlach verejnej spravy.

Nehospodarngsu pri pouziti verejnych prostriedkodoslo k poruSeniu finanénej
discipliny v sume 3,40 €.



Predbeznou finamou kontrolou v rokoch 2009 a 2010 neoverovaliarfimé operacienapr.
rozhodnutia o plate zamestnancov, zmluvy o dieddodly o vykonani prace a cestovné prikazy pri
vysielani zamestnanca na pracovnu cestu. Faktabjeainavky boli overované iligasta:ne, ¢im
doSlo k poruSeniu zakona o finatinej kontrole.

V niektorych pripadoch dosSlo k zmene vySky osobnéghiplatku zamestnancov bez
pisomného navrhu prislusného veduceho zamestnatioa, doSlo k poruSeniu zakona
o odmaiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace voerejnom zaujme.

Vedlci zamestnanec, ktory vykonava funkciu zastup&atutarneho organu
u zamestnavala (zastupca riadifey), nedeklaroval svoje majetkové pomery do 30 ddi
ustanovenia na miesto veduceho zamestnanca, respl.dmarca 2010¢im poruSil zakon
o vykone prace vo verejnom zaujme.

Datum uzatvorenia dohody o vykonani prace v rokd092 neuviedli cca v tretine
uzatvorenych dohdd.

Kultdrne centrum uzatvaralo aj dohody o vykonaur@ice, v ktorych pracovna uloha nebola
vymedzena vysledkom.

Tymito nedostatkamiloSlo k poruSeniu Zakonnika prace.

Kultdrne centrum nepodalo namietky k vysledkom kontoly.

Urad KoSického samospravneho kraja, KoSice

Zamestnanci Utvaru hlavného kontrolora KoSickeéhanaspravneho kraja vykonali
naslednu finagna kontrolu na Urade KoSického samospravneho kidige] len ,Urad KSK*)
v ¢ase od 8.7.2011 do 10.8.2011. Prekontrolovanédimdobie roka 2009 a 2010.

Kontrolou prijimania, evidencie a vybavovanizsnosti na Urade KSK boli zistené niz3ie
uvedené nedostatky.

Urad KSK na vybavovanie taznosti méa vypracovanu internd smerni¢u 2/2010
o vybavovani aznosti na Urade Ko3ického samospravneho krajaa ktadobudla dinnos’
01.05.2010. V uvedenej smernici je nespravne ustam Ze na Urad dafena anonymn&’aznos
sa v protokoletaZnosti (centralna evidencigagnosti) neeviduje.

Pod’a zakona ot®Znostiach organ verejnej spravy nepresSetruje anoay’aznos, ale ju
odlozi. Takuto aZzno$ vSak musi viasv centralnej evidenciitaznosti, v ktorej sa uvedie aj tento
dovod odlozenia.

Vyluéenie evidovania anonymnychisZnosti v protokoletaznosti vo vnutornej smernici je
VvV rozpore so zakonom ot&znostiach.

Kontrolou vybranych dvanastichtaznostnych spisov bolo zistené, Zet'Spedani bolo
vyhodnotenych akotaznos a vybavovanych akot'aznos, pricom poda vymedzeniat®znosti
v zmysle zakona tieto podania nebotiaznosou, nakdko ich vybavenie je upravené inym
pravnym predpisom. V pripadoch vybavovanych akdisos sa mali vykongékontroly.

Nevratenim podania do 5 dni, resp. najneskér d@ra@ovnych dni od jeho dafenia
s uvedenim dévodu tomu, kto ho podakpostupovali v sulade so zdkonom @’a&Znostiach.

Urad KSK nepodal namietky k vysledkom kontroly.



Urad Kosického samospravneho kraja, Kosice

Kontrola plnenia uzneseni bola zamestnancami Uttdawného kontroléra KoSického
samospravneho kraja vykonané&ase od 8.7.2011 do 31.8.2011. Prekontrolované dlotlobie
od 1.7.2010 do 30.6.2011.

Kontrolny organ na zaklade nahodného vyberu vyliralkontrole pinenia celkove 37
uzneseni zastupitstva, a to:
68/2006, 183/2006, 214/2007, 220/2007, 361/2002/208, 450/2008, 484/2008, 562/2008,
624/2009, 653/2009, 666/2009, 674/2009, 755/2068/2009 132/2010, 138/2010, 139/2010,
144/2010, 146/2010, 147/2010, 167/2010, 170/20¥8/2D10, 175/2010, 197/2010, 198/2010,
199/2010, 213/2011, 214/2011, 219/2011, 220/2033/2D10, 252/2011, 257/2011, 260/2011
a 280/2011.

Nedostatky boli zistené v plneni uznes&riil4/2007, 361/2007 a 624/20009.

Uznesenim¢. 214/2007 Zastupifstvo KoSického samospravneho kraja suhlasilo s
.Navrhom rieSenia problematiky vzdelavania Ziakay gocialne znevyhodneného prostredia v
podmienkach strednych 3kél“. RieSenie problematiyo navrhované takto: pre Ziakov, ktori
ukortili zakladnu Skolu v 5., 6., 7. a 8.dmiku vytvorit’ internatne iliStia a pre Ziakov, ktori
uspeSne ukatia 5. ra@nik zakladnej Skoly vytvori model 8-rénej strednej odbornej internatnej
Skoly. Pre tychto Ziakov sa navrhovalo v 1. etappedmentalne vzdelavanie na 8nej SOIS
v budove SOU Nizn& Slana.

Pod’a informéacie o plneni uznesenia podanej na 7. rakiovolebného obdobia 2009-2013,
ktoré sa konalo 6. decemb2®10, bol experimentalny projekt vzdelavania Ziakawv socialne
znevyhodneného prostredia v podmienkach stredrk@hMinisterstvom Skolstva SR zamietnuty.
V tejto informacii je dalej uvedené, Ze odbor 3kolstva Uradu KSK riesdbfm vzdelavania
Ziakov nahradnou formou, ato vzdelavanim v zrigdenalokovanych triedach v uz existujucich
strednych Skolach v problémovych obciach. PInenregenia bolo hodnotené ako splnené.

Internatne uiliSta neboli vytvorené. Zastupitvo neschvalilo zmenu navrhu rieSenia
problematiky vzdelavania Ziakov zo socialne znedjtfemého prostredia v podmienkach strednych
Skol formou vytvarania alokovanych tried. Uznesenéasti uvedenej pod pism. a) navrhu nebolo
splnené.

Uznesenie v uvedené pod pism. b) navrhu sa plaikbot Bol spracovany dokument
s nazvom ,Projekt experimentalneho overovania @wep strednej odbornej Skoly so Skolskym
internatom pre Ziakov zo socialne znevyhodnenélustpdia®, ktory obsahuje model 8érej
strednej Skoly a Skolsky vzdeladvaci program podeobozpracovany do vSetkych navrhnutych
vzdelavacich ciest. Osentr@ stredna odborné internatna Skola nebola zriadena

Z formulacie uzneseniadasti uvedenej pod pism. b) navrhu sa neda jeddoenagit’, Ci
sa ma vytvotti iba koncepny model 8-rénej strednej odbornej internatnej skoly, aleboizeakt’
experimentalne vzdelavanie na &mej SOIS v budove SOU Nizn& Slana. Znamena to, Ze
uznesenie je v tejtéasti splnené.

Uznesenie je splinenéiastotne.

Zastupitéstvo KoSického samospravneho kraja uznesenim 361/2007 schvdlilo
,Koncepciu rozvoja Sportu KoSického samospravneraak, ktorej realizacia sa ma zabede
v rokoch 2007 — 2013.

Na 7. zasadnutie zastugiséva volebného obdobia 2009-2013, ktoré sa ughiltodna 6.
decembra 20010, predlozil odbor Skolstva materilaz/om ,Vyhodnotenie stavu plnenia



koncepcii za obdobie rokov 2009 — 2010“ ktory ¢lga aj hodnotenie uloh vyplyvajucich
z Koncepcie rozvoja Sportu KoSického samospravikedia.

Z porovnania hodnotenych udloh so schvalenou kariocapvyplyva, Ze prijaté konkrétne
opatrenia na zabez{mnie realizacie koncepcie sa plnia dastaine.

Finartné prostriedky na rozvoj Sportu v zmysle VSeobetn&zného nariadenia KoSického
samospravneho kraga 7/2008 o poskytnuti dotacie na rozvoj Sportu figimskytované. Znamena
to, Ze opatrenia gené v koncepcii v oblasti podpory vrcholového Spowykonnostného Sportu
a v Sporte pre vSetkych sa neplnia.

Zvysenie dotacie povinnych hodin telesnej vychoaydrhodiny tyZzdenne na kazdej strednej
Skole v zrig’'ovatd’skej posobnosti KSK nie je realizované. Kurzovénfgrvyuwovania telesnej
vychovy na vSetkych strednych Skolach v @omatd’skej posobnosti KSK — lyZiarsky vycvik,
plavecky vycvik nie su organizované povinne. Opafrasa neplnia.

Nebolo splnené opatrenie o vydani metodického useméat zo strany KSK so zameranim
na zabezp&nie zdravotnej telesnej vychovy. Zo vSetkych styeti Skél je zavedend zdravotna
telesna vychova asi na 15 % strednych Skél. Opatsanneplni.

Pravidla prenajimania majetku KoSického samospitéynaaja - Skolskych Sportovych
zariadeni neboli spracované a schvéalené. Nie siprgé predpoklady pre to, aby naklady pre
¢innog’ Sportového klubu boli minimélne — ,,symbolicka koalinOpatrenie sa neplni.

Z dovodu legislativnych uprav podmienok vzdelavapedagogickych zamestnancov sa
neplni opatrenie zamerané na personalne zabezige finakné ohodnotenie a pripravéitel'ov
telesnej vychovy a ciitel'ov v ramci zvySovania kvalifikovanosti a odbornostucovania.

Iba ciastaine su plnené opatreniacasti nova vystavba Sportovych objektov, pléch
a zariadeni, dostavba rozostavanych Sportovych ktbje rekonStrukcia zastaranych a
nevyuzivanych Sportovych objektov a objektov vyabiich s obmedzeniami (dévodom je
nedostatok finatnych zdrojov).

Uznesenie sa pini ib&iasto¢ne.

Material s nazvom ,Navrh opatreni na zniZenie estizkej narénosti objektov Skol a
Skolskych zariadeni v zkizvatd’skej pésobnosti KoSického samospravneho kraja“upéaststvo
KoSického samospravneho kraja schvalilo uznesén624/2009.

Na 3. zasadnuti zastudistva, ktoré sa konalo 19. aprila 2010, zastilgit® prerokovalo
material s nazvom ,Analyza moznosti uplatneniaté&aysi EPC pri zabezpevani energetickej
uspornosti budov Skol a Skolskych zariadeni®. Uenés¢. 77/2010 prijatom na tomto zasadnuti
zastupitéstvo  schvalilo  uplatnenie systému EPC (energyfop@ance contracting) pri
zabezpeéovani energetickej uspornosti objektov Skél a #galk zariadeni a uskutoenie verejnej
siaze pre vyber strategickeho partnera pre uskettie popisanych opatreni.

Na 7. zasadnuti zastugistva volebného obdobia 2009-2013 konanéha @. decembra
2010 je v informacii k plneniu uzneseria624/2009 uvedené: ,Uloha bola ukena. Nadvézuje
na nu d’alSou etapou nova uloha pod ndzvom ,Analyza moingdatnenia systému EPC pri
zabezpeéovani energetickej uspornosti budov Skol a Skolskgariadeni“ vyplyvajluca z uznesenia
¢. 77/2010.

Z uvedenych skutmosti vyplyva, Ze dochadza kciiym nezrovnalostiam. Ak uloha bola
skortend, nemala by liw nasledujucom obdobi podavana informacia o je¢ipi, ktora je zhodna
s hodnotenim plnenia uznesewia77/2010. Ak uzneseni& 77/2010 je realizaciou uznesewia
624/2009, tak ich hodnotenie by mala’lspolané.

Uznesenie sa priebezne plni s vySSie uvedenymi osthtkami.

Urad KSK podal namietku k vysledkom kontroly, ktora tvori prilohu tejto spravy ako
aj odpoval’ k namietke, ktorou sa namietke vyhovelo (priloh&. 1 a 2).
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